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 المثل كارهاي زوجه و نقد آراي محاكم اجرت

   در اين زمينه

  

   ∗2مقدم محمدحسن صادقي ،1پور محمدعلي انصاري

  

  .استاديار دانشگاه تهران، تهران، ايران -1

 .استاديار دانشگاه تهران، تهران، ايران -2

  

  

  31/1/84: پذيرش                                      21/8/83 :دريافت

  

  دهچكي

از اين وظايف تحـت  .  زوجين در زندگي زناشويي وظايف معيني نسبت به يكديگر دارند      در حقوق اسلام و ايران،    

زوجه غير از ايـن تكـاليف، وظـايف ديگـري در            . شود  ، اعم از تمكين عام و خاص بحث مي        )اطاعت(عنوان تمكين   

  .قبال شوهرش ندارد

ي، به دستور شوهر كاري را انجام دهد، در حالي كـه بـراي              بنابراين، چنانچه زوجه، غير از وظايف زناشوي      

الزحمه آن را دارد، مگر اينكه ثابت شـود كـه زوجـه               اي تعلق گيرد، استحقاق دريافت حق         الزحمه  آن كار عرفاً حق   

  .كارهاي مزبور را مجاني انجام داده است

تواند براي    ا كه زوجه مي    مواردي ر  1371تبصره شش قانون اصلاح مقررات مربوط به طلاق مصوب سال           

الـذكر،    برابر تبصره سـوم قـانون فـوق       . المثل مطالبه كند تشريح كرده است       كارهاي انجام گرفته در خانه، اجرت     

  الزحمـه را نقـداً بـه        شوهر بايد قبل از اجراي صيغه طلاق كليه حقوق زوجه، اعم از مهريه، نفقـه، جهيزيـه و حـق                   

  . وي بپردازد

الزحمه براي كار در خانه از نظر حقوق اسـلام و             وني حق زوجه را، مبني بر دريافت حق       اين مقاله، مباني قان   

  .گيرد، مورد بررسي قرار داده است ها مورد اجرا قرار مي طريقي را كه چنين حقي در دادگاهايران و

  

  )اطاعت(، اصل عدم تبرع، تمكين )بخشش(المثل، نحله  اجرت: ها واژه كليد

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

        E-mail:sdshti@yahoo.com                                                              : نويسنده مسؤول مقاله∗
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   مقدمه-1

 زن و مرد از حقوق يكديگر در ايام زوجيت موجب قوام و پايداري نهاد مقدس خانواده                 شناخت دقيق 
اهميت خانواده در پايداري جوامـع بـشري، مراجـع قانونگـذاري را بـر آن داشـته تـا بـا                      . خواهد شد 

حـل، از فـروريختن آن جلـوگيري          شناخت عوامل مؤثر در تزلزل اين بناي مهم اجتمـاعي و ارائـه راه             
ترين منشأ اختلافات زن و مرد در ايام زناشويي، عدم شناخت زوجـين از حقـوق يكـديگر                    دهعم. كنند

تلاش انديشمندان در تبيين وظايف هر يك از زن و مرد در چارچوب احكام اسـلام و گامهـاي                   . است
مؤثر مراجع قانونگذاري در تصويب قوانين مناسب، مانع جدايي زن و شوهر و در نتيجه بـروز آثـار         

  .گردد ار طلاق ميزيانب
مشتمل بر يك ماده واحده     » قانون اصلاح مقررات مربوط به طلاق     «يك دهه از تصويب و اجراي       

 سـوره نـساء، حكـم اصـلي     35ارجاع اختلاف زوجين به داوري به حكم آيه       . گذرد  و هفت تبصره مي   
طـلاق  ساز صدور گواهي عدم امكان سازش و در نتيجه جـاري شـدن صـيغه                  قانون است كه زمينه   

به موجب تبصره سه قانون، اجراي صيغه طلاق، مستلزم تأديـه حقـوق شـرعي و قـانوني                  . گردد  مي
المثل كارهايي كه زوجه عـلاوه بـر          پرداخت اجرت . زوجه، اعم از مهريه، نفقه، جهيزيه و غير آن است         

ايـي شـدن    توانـد مـانعي در اجر       دهد، در كنار مهريه، نفقه و جهيزيه مي         وظايف شرعي خود انجام مي    
  .تصميم عجولانه مرد در طلاق زوجه باشد
 و سـه    70وهشت و تصويب در سال         طرح در سال شصت     مراحل تصويب قانون مذكور كه با ارائه      

بار رفت و برگشت بين مجلس شوراي اسلامي و شوراي نگهبان، بالاخره بـا مداخلـه مجمـع تـشخيص                    

اشت، نشان از اخـتلاف نظـر در مبـاني فقهـي            مصلحت نظام در سال هفتاد و يك پاي به صحنه اجرا گذ           

وظيفه شرعي زوجه   . دهد  الزحمه در مقابل كارهايي دارد كه زوجه در منزل شوهر انجام مي             پرداخت حق 

  .در زندگي زناشويي و انگيزه زنان در انجام كارهاي مذكور، عناصر اصلي اين اختلافند

ر تبيين مباني فقهـي تأسـيس مـذكور         اگرچه نويسندگان حقوقي در كتب و برخي مقالات، سعي د         
آنچه ايـن   . اند، لكن كارنامه قضايي ايران در اين زمينه هيچگاه در معرض نقد قرار نگرفته است                داشته

نوشته درصدد آن برآمده، نگاهي كوتاه به مباني فقهي و دقتي عميقتر در عملكـرد محـاكم بـه ويـژه                     
المثل و مقايسه برخي از آرا بـا          حاسبه اجرت  م  روش. شعب ديوان عالي كشور، در اين موضوع است       
توسعه اين حق در مواردي كه پايان علقه زوجيت بـه           . يكديگر از اين نظر نيز مد نظر قرار گرفته است         

گـردد نيـز مـورد ارزيـابي          درخواست زوجه و در چارچوب اختيار قانوني و يا به فوت زوج واقع مي             
  .رسد بينانه و عملي به پايان مي وشن، واقعكلام با ارائه پيشنهاد ر. قرار گرفته است
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   طرح موضوع و سابقه-2

   طرح موضوع-2-1

اندكي بيش از يـك صدسـال از اسـتقلال مـالي زن و رفـع حجـر از زن شـوهردار در دنيـاي غـرب                           
، در حالي كه اسلام بيش از چهارده قرن است كه اسـتقلال كامـل               ]137، ص   2؛  362، ص   1[گذرد    نمي

خداونـد متعـال در آيـات نـوراني قـرآن مجيـد             . انواده بـه رسـميت شـناخته اسـت        مالي زن را در خ    
كننـد سـهمي      اي است و زنان را از آنچه كـسب مـي            كنند، بهره   مردان را از آنچه كسب مي     «: فرمايد  مي

برتري مالي كه هر يك از زن و مرد به سبب موقعيت اجتماعي و يا كار و كوشش در تجـارت                     . »است
  .]501، ص 3[اند، مربوط به خودشان است   به دست آوردهيا ديگر فعاليتها

هـاي انـساني، الهـي و         اعطاي استقلال اقتصادي به زن در اسلام برخلاف غرب، براسـاس جنبـه            
داند،  عدالت دوستي اسلام است و همان طور كه مردان را در نتايج كار و تلاش خويش داراي حق مي

قانون مدني ايـران در     ]. 216، ص   4[گذارد    عاليتش صحه مي  بر تسلط و استقلال زن در نتيجه كار و ف         
. »خواهـد بكنـد     تواند در دارايي خود هر تصرفي را كـه مـي            زن مستقلاً مي  «: دارد   مقرر مي  1118ماده  

حقوق ايران بر مبناي فقه اسلام اين قاعده مترقـي، يعنـي اسـتقلال كامـل مـالي و آزادي در كـسب و           
، 7؛  138، ص   2؛  149، ص   6؛  317، ص   5[ماده فـوق گنجانـده اسـت        تصرف زن در اموال خود را در        

  ].978، ص 8؛ 458ص 
 كارهايي كه شرعاً به عهده وي نبـوده و در خانـه             الزحمه  مهريه و نفقه و مطالبه حق     حق دريافت   
رسد، بدون اينكه براي تصرف و يا انجام معاملات          دهد و همچنين ارثي كه به وي مي         شوهر انجام مي  

مقـدار مهـر بـه      . د احتياجي به قيموميت مرد داشته باشد، نشان از استقلال مـالي زن دارد             حقوقي خو 
توانـد هـر نـوع        شـود و مـي      و به مجرد عقد، زن مالك آن مـي        ) م. ق 1080ماده(تعيين    تراضي طرفين 

  ).م. ق1081ماده (كند بتصرفي كه بخواهد در آن 
اش زن از قبيل مسكن و لباس و غذا و وسايل           در عقد دائم، قانونگذار، مرد را موظف به تأمين مع         

زندگي در حد متعارف و متناسب با وضعيت زن، و حتي خادم در صورت عادت زن يـا احتيـاج وي                     
ط و يا انعقاد عقد بر مبناي       ادر عقد موقت نيز در صورت اشتر      ). م.ق1107 و   1106موارد  (كرده است   

الزحمه كارهايي كـه زن،    پرداخت حق ). م.ق1113ماده  (پرداخت نفقه، مرد موظف به پرداخت آن است         
دهد نيز به موجب تبـصره شـش مـاده واحـده              خارج از وظيفه شرعي خود در خانه شوهر انجام مي         

  .يطي، به عهده مرد گذاشته شده استو يك با رعايت شرا مصوب سال هفتاد
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   سابقه-2-2

ايت مالي از هر يك از زوجين،        نوعي حم  1353اگرچه ماده يازده قانون حمايت خانواده مصوب سال         
سيس كـرد، لكـن بـا       أدر صورت سوء رفتار و قصور منجر به صدور گواهي عدم امكان سازش را ت              

توجه به اينكه ماهيت اختيار مذكور براي دادگاه، جبران خسارت احتمالي و ضرر طرف زيان ديده از                 
الزحمه كارهـاي زن      ن سابقه حق  عنوا تواند به   نمي] 285، ص   6[ طرف ديگر است     رفتار سوء و قصورِ   

  .در خانه تلقي گردد
ــوان در بخــشنامه شــوراي عــالي قــضايي و   ــين گــام را بت ــه درشــايد اول ــزه  لاب هــاي  لاي انگي

يكي از شروطي كه به موجب بخشنامه سال شصت و يـك شـوراي              . صادركنندگان آن جستجو كرد   
 بدون عذر موجه اقدام به مطلقه كردن        عالي قضايي در سند ازدواج گنجانده شد، اين است كه اگر مرد           

. همسرش كند، بايد تا نصف داراييهاي به دست آمده در زمان زوجيـت را مجانـاً بـه زن تمليـك كنـد                      
سازد   اين شرط فعل، مرد را مكلف مي      ] 76، ص   9[صرف نظر از شرعي بودن يا نبودن شرط مذكور          

 در ايـام زوجيـت را بـه تمليـك زن            تا در صورت پذيرش اين شرط، مقداري از دارايي تحصيل شـده           
در . بديهي است ميزان و محدوده اموال تحصيل شده در ايام زوجيت به عهده دادگـاه اسـت                . درآورد

 مندرج در اين شـرط مـا بـه ازاي كارهـايي اسـت كـه زن در خانـه و بـه                        اينكه آيا اين هبه و بخششِ     
 ترديـد اسـت، بـه نحـوي كـه در      دهد يا خيـر، محـل   صورت مؤثر در تحصيل اموال مذكور انجام مي   

 22 شـعبه  25/5/82-148 دادنامـه شـماره    نظر اقليت در  [شده است    ظاهر بعضي از آراي محاكم نيز    
؛ اما قرار دادن شرط تنصيف دارايي تحصيل شده در ايام زوجيت در عقدنامـه را                ]ديوان عالي كشور  

  .بين به حساب آورد ما فياي براي تصميم طرفين در تعيين تكليف امور مالي  توان قرينه مي
قانون اصلاح مقررات مربوط به طلاق، حاصل طرحي است كه در سال شصت و هـشت، شـامل     
يك ماده واحده و پنج تبصره به مجلس ارائه و پس از سه بار رفت و برگشت بين مجلس و شـوراي                      

ع مجم ـ.  قانون اساسي به مجمع تـشخيص مـصلحت نظـام ارسـال شـد              112نگهبان در اجراي اصل     
 تبصره شش طرح را كه مورد اختلاف مجلس و شـوراي نگهبـان بـود بـا                  28/8/71مذكور در تاريخ    

پس از طـلاق در صـورت درخواسـت زوجـه مبنـي بـر               «: اصلاحاتي به شرح زير به تصويب رساند      
الزحمه كارهايي كه شرعاً به عهده او نبوده است، دادگاه بدواً از طريق تـصالح نـسبت بـه                     مطالبه حق 

نمايد و در صورت عدم امكان تصالح، چنانچه ضمن عقد يا عقد خـارج              خواسته زوجه اقدام مي    تأمين
در غير اين صـورت، هرگـاه       . شود  لازم، در خصوص امور مالي شرطي شده باشد طبق آن عمل مي           

  طلاق به درخواست زوجه نباشد و نيز تقاضاي طلاق ناشي از تخلف زن از وظايف همسري يا سوء                  
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  :شود فتار وي نباشد، به ترتيب زير عمل مياخلاق و ر
چنانچه زوجه كارهايي را كه شرعاً به عهده وي نبوده است، به دستور زوج و با عدم قصد                  ) الف

المثـل كارهـاي انجـام گرفتـه را      تبرع انجام داده است و براي دادگاه نيـز ثابـت شـود، دادگـاه اجـرت           
  .كند محاسبه و به پرداخت آن حكم مي

، با توجه به سنوات زنـدگي مـشترك و نـوع كارهـايي كـه زوجـه در خانـه        »الف« بند در غير ) ب
  .كند براي زوجه تعيين مي) نحله(شوهر انجام داده و وسع مالي زوج، دادگاه مبلغي را از باب بخشش 

نحوه اجراي تبصره فوق در آراي محاكم در قسمت ديگري از نوشته حاضر مـورد توجـه قـرار                   
  .گرفته است

  

  فاهيم و مباني و شرايط م-3

   مفاهيم-3-1

المثل، نحله و متاع و سپس مباني فقهي و پـس از آن شـرايط اسـتحقاق و دريافـت                      ابتدا مفهوم اجرت  
  .شود المثل توسط زوجه بيان مي اجرت

  
  المثل   مفهوم اجرت-3-1-1

 معنا شده است    القدم و دستمزد    و اجرت به مزد، مزدكار، حق     ] 77، ص   10[اجر، ما به ازاي عمل است       
  ].884، ص 11[

المسمي، يعني اجرت مذكور در عقد اجاره است و به معناي اجـرت منـافع                 المثل در مقابل اجرت     اجرت
المثـل بـدل قيمـت        از آنجا كه اجـرت    ]. 86، ص   12[استيفا شده و يا تلف شده از مال يا عمل غير است             

  ].282، ص 13[ره تعيين شود واقعي منافع است، بايد با ملاحظه اجاره امثال مورد اجا
از تبـصره شـش قـانون اصـلاح مقـررات مربـوط بـه طـلاق، در صـورت مطالبـه                      » الـف «برابر قسمت   

الزحمه توسط زوجه، در مقابل كارهايي كه شرعاً به عهده وي نبوده، دادگاه با ملاحظه اجاره ميـزان               حق

  .كند ا محاسبه و به پرداخت آن حكم ميالمثل ر داده، اجرت شوهر انجام  در منزل  زوجه  كه  اعمالي  

  
  )بخشش(مفهوم نحله  -3-1-2

نحله اسمي است از ريشه نحُل و به معناي عطايي است كه در مقابل ثمن يا چيزي قرار نگرفته باشـد                     
در آيه چهـارم سـوره نـساء      » نحِله«مقصود از   ]. 593، ص   15؛  36، ص   14؛  287، ص   3؛  74، ص   10[
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ايـن  ]. 49، ص   17؛  373، ص   16[اسـت   ) الهي(عنوان يك عطيه      طور كامل به   نيز دادن مهريه زنان به    

آيه، مهريه را از آن نظر با اسم نحله قرين كرده كه عطيه مرد مانند عطيه زنبور عسل، عوض مـالي                     

  .ندارد

وجود دارد كه به مفهوم مورد نظر       ) 241بقره،  (در قرآن مجيد    » متاع«اصطلاح ديگري موسوم به     
با توجه به اينكه قانونگذار، نحله را به معناي قيـد توضـيحي بخـشش و بـين                  .  نزديكتر است  در قانون 

اي است متناسب با مـدتي كـه زن در    رسد مقصود قانونگذار هديه دوكمانه قرار داده است، به نظر مي    
 متـاعي كـه در    . خدمت مرد بوده و حسب شرايط مالي و توانايي و تنگدستي كه مرد در آن قرار دارد                

اي   دستي و تنگدستي مرد وابسته شده و مربوط بـه زنـان مطلقـه                سوره بقره به فراخ    236آيه شريفه   
 سوره بقره به مطلق زنـان مطلقـه اختـصاص دارد و             241است كه مهر ايشان تعيين نگرديده، در آيه         

  ].349، ص 3[چون ثبوت حكم به تقوا منوط شده، دلالت بر استحباب دارد 
چگونگي توجيه بخشش، در قالب عقد كه مستلزم رضايت طرفين است و در عين   ايراداتي از قبيل    

از )  قانون اصلاح مقررات مربـوط بـه طـلاق         6تبصره  » ب«موضوع بند   (حال اجباري بودن بخشش     
تـوان گفـت كـه بـه نظـر            در مقابل اين ايراد مي    ]. 285، ص   6[طرف اساتيد حقوق مطرح گرديده است       

قانون مذكور بـه قرينـه تقييـد بـه سـالهاي زنـدگي          » ب« مندرج در بند     )نحله(رسد ماهيت بخشش      مي
المثل زحماتي اسـت   دهد، ما به ازا و اجرت مشترك و نوع كارهايي كه زوجه در خانه شوهر انجام مي   

عنوان مثـال،    به. گنجد  نمي» الف«دهد و در عين حال در چارچوب بند           كه زن در خانه شوهر انجام مي      
شرعي بودن يا نبودن كارها، يا وجود يا عدم وجود دستور زوج و همچنين تبرعي               چنانچه در وظيفه    

. بودن يا نبودن اعمال مذكور ترديد شود، دادگاه در هر حال بايد مبلغـي را بـراي زوجـه تعيـين كنـد                      
  .آراي صادره توسط محاكم نيز گواه چنين استنباطي از قانون است

  

   مباني-3-2

ين در خصوص مهريه، نفقه و ارث، آنچه در اين نوشـته مـورد بحـث                نظر از روابط مالي زوج     صرف
دهد، بدون اينكه شرعاً و يا به         قرار گرفته، آثار مالي كارهايي است كه زوجه در خانه شوهر انجام مي            

قبـل از بحـث در خـصوص مبـاني فقهـي پرداخـت          . اي در آن باره داشته باشـد        موجب قانون، وظيفه  
 زوجه در خانه شوهر، ابتدا بايد وظايف شرعي زن در خانه شوهر تبيين              الزحمه در قبال كارهاي     حق

  . شود و پس از آن، استحقاق اجرت در قبال ساير كارها مورد بررسي قرار گيرد
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   وظايف زوجه در زندگي زناشويي -3-2-1

با وقوع عقد دائم و ايجاد رابطه زوجيت، بـراي هـر يـك از زن و شـوهر، تكـاليف و حقـوقي برقـرار                          
، معاضدت در تشييد مباني خانواده و معاضدت در تربيت          )م. ق 1103ماده  (حسن معاشرت   . گردد  مي

وظايف مذكور تكليفي اخلاقي را بـه عهـده         . رود  از وظايف زن به شمار مي     ) م. ق 1104ماده  (فرزندان  
، 2 ؛137، ص 6[گذارد، لكن اگر زن به اين تكليف عمل نكند ممكن است ناشزه محـسوب گـردد                زن مي 

صـرفاً افعـالي از قبيـل سـوء     ] 287، ص   5[به عقيده برخي ديگر از حقوقدانان       ]. 430، ص   7؛  220ص  
رفتار و ارتكاب اعمال ناروا يا عدم اطاعت زن از شوهر در امور واجب از نظر فقهي نشوز محـسوب                    

ه رسد مهمتـرين وظيفـه زن، تمكـين در مقابـل شـوهر اسـت، ب ـ       به نظر مي  ]. 303، ص   18[شده است   
نحوي كه انجام اين وظيفه و لوازم آن، اعم از آمادگي و اجتناب از چيـزي كـه موجـب تنفـر و دوري                        

؛ 305، ص   18؛  465، ص   20؛  303 و   148، صـص    19[گردد، در مقابل نفقه قرار گرفتـه اسـت            مرد مي 
به اين ترتيـب بـر اسـاس شـرع و قـانون، وظيفـه شـرعي زن در خانـه         ]. 248، ص   22؛  278، ص   21

و تمكـين  ) م. ق1085انجام تكاليف خاص زناشـويي، مفـاد مـاده    ( تمكين، اعم از تمكين خاص       شوهر،
رويي، رعايت نظافت و آرايـش،        رفتاري و خوش    عام از قبيل حسن معاشرت، اطاعت از شوهر، خوش        

مفاد ماده  (كند    خارج نشدن از خانه شوهر بدون اجازه و سكونت در منزلي است كه شوهر تعيين مي               
و همچنين است تلاش در استواري و استحكام مباني خـانواده و همكـاري بـا شـوهر در          ) م. ق 1114

  .)م. ق1178مفاد ماده (تربيت فرزندان 
 مبناي شرعي و قانوني ندارد، امـا اگـر          ،الذكر  بديهي است كه مطالبه اجرت در مقابل كارهاي فوق        

الـذكر اسـت، كارهـايي از قبيـل           يف فوق زن در خانه شوهر، علاوه بر كارهايي كه از لوازم انجام تكال           
آشپزي براي شوهر و فرزندان و ميهمانان و پذيرايي از آنان، شستن ظـرف و لبـاس، نظافـت خانـه،                     

وجـوب  . شيردادن به فرزند و مراقبت از آنان انجام دهد، از نظر شرعي، مستحق دريافت اجرت است               
  . زوجه در خانه شوهر نيستيابد و در مقابل كارهاي نفقه نيز به مجرد عقد تحقق مي

  
   مباني فقهي اجرت عمل-3-2-2

بر اسـاس قاعـده     ]. 8ص   ،26[تواند در عقد بيع عوض قرار گيرد          عمل انسان از اموال تلقي شده و مي       
كه حرمـت مـال مـسلمان را       ] 610ص ،24[و روايات   ] 549، ص   23[فقهي احترام، مستند به بناي عقلا       

شود، بـا لحـاظ شـرايطي         مند مي   سي كه از منفعت عمل ديگري بهره      داند، ك   مانند حرمت خون وي مي    
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؛ 332، ص 27؛ 335، ص  19؛  190، ص   26؛  72،  ص    17؛    112،  ص    25[بايد ما به ازاي آن را بپردازد        
  ].549، ص 23؛ 391، ص 29؛ 297، ص 28

يـرد، در   گ     استحقاق اجرت عملي را كه به امـر ديگـري انجـام مـي              336قانون مدني ايران در ماده      
حالي كه عمل در عرف داراي اجرت باشد و يا عامل خود را براي انجام آن عمل و اخذ اجـرت آمـاده       

در . المثل عمل مذكور است     اين اجرت به دليل عدم تعيين، اجرت      . كرده باشد، به رسميت شناخته است     
، 30[شـده اسـت   مورد مباني شرايط استحقاق مذكور در كتابهاي تفسير قانون مدني به تفصيل بحث      

، ص  34؛  134، ص   12؛  324، ص   8؛  157، ص   33؛  412، ص   7 ؛263ص ،32 ؛352، ص 31؛  497ص  
133.[  

فقها براساس احترام مال مسلمان و عدم جواز تـصرف در مـال كـسي بـدون رضـايت وي، در                     
صورت انجام امري توسط شخصي به دستور او و يا تأمين خواسته وي، حكم بـه پرداخـت عـوض        

دهـد   استحقاق زن در مقابل كارهايي كه خارج از وظيفه شرعي در منزل انجام مي]. 190، 26[اند    كرده
، 41؛ 234، ص 40؛ 76، ص   9؛  395، ص   38؛  461،  37؛  436، ص   36[در فتاوي فقهـا نيـز آمـده اسـت           

  ].377، ص 43؛ 364، ص 42؛ 5ص 
  
   نظر شوراي نگهبان و مصوبه مجمع تشخيص مصلحت نظام -3-2-3

)  مجلس شوراي اسلامي   3/7/70مصوب  (ش طرح قانوني اصلاح مقررات مربوط به طلاق         تبصره ش 
تبصره شـش طـرح مـذكور       . به دليل مغايرت با موازين شرع، مورد تأييد شوراي نگهبان قرار نگرفت           

چنانچه مرد به ناحق و به دور از انصاف مصمم به طلاق شود بـه حكـم                 : 6تبصره  «: داشت  مقرر مي 
  .»گردد مثل ساليان زندگي مشترك از طرف زوج به زوجه پرداخت ميال دادگاه اجرت

رسد فقهاي شوراي نگهبان با اعتقاد به اينكه كارهايي كـه زن در ايـام زوجيـت انجـام                     به نظر مي  
اي بر مطالبه مزد از طـرف زن وجـود نـدارد، ايـن تبـصره را مغـاير بـا                    دهد، تبرعي است و قرينه      مي

شويي با عامل     رسد تعيين تبرعي بودن اعمال زوجه در زندگي زنا          ه نظر مي  ب. اند  موازين شرع دانسته  
و در  ] 337، ص   19[عامل به نيت خود از هر كسي بصيرتر اسـت           ) ره(به تعبير صاحب جواهر   . است

مقام شك بين تبرعي بودن يا نبودن با توجه به اصل عرفي عدم تبرع، بايد حكم بـه تبرعـي نبـودن و                
  .المثل كنيم تاستحقاق مطالبه اجر

  : خود، تبصره شش را به شرح زير اصلاح كرد28/8/70مجلس شوراي اسلامي در مصوبه 
چنانچه مرد به ناحق و به دور از انـصاف مـصمم بـه طـلاق شـود بـه حكـم دادگـاه          : 6تبصره  «
  المثل كارهايي كه شرعاً به عهده وي نبوده و در ساليان زنـدگي مـشترك انجـام داده اسـت از                       اجرت
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  .»گردد زوجه پرداخت مي رف زوج بهط
دهد به كارهايي كه شـرعاً بـه عهـده وي             مقيد كردن كارهايي كه زوجه در خانه شوهر انجام مي         

نبوده نيز نتوانست فقهاي شوراي نگهبان را بر شرعي بودن مصوبه جديـد متقاعـد كنـد و ايـن بـار،                      
مجلس شوراي اسـلامي بـر مـصوبه    با تأكيد . اطلاق تبصره شش مغاير با موازين شرع شناخته شد       

 و اصرار شوراي نگهبان بر غيرشـرعي بـودن اطـلاق تبـصره              21/12/70قبلي خود در جلسه مورخ      
 قانون اساسـي، مجمـع تـشخيص مـصلحت          112، در اجراي اصل     27/12/70مزبور در جلسه مورخ     

، مستند نبـودن    نظام با مقيد كردن مصوبه مذكور به مواردي از قبيل درخواست طلاق به وسيله زوج              
تقاضاي طلاق به تخلف زن از وظايف همسري يا سوء اخلاق و رفتار زوجه، انجام كارهايي خارج از 

 بـه   28/8/71وظيفه شرعي، دستور زوج به انجام كارهاي مذكور، و قصد عدم تبرع، آن را در تـاريخ                  
  .تصويب رساند

  

   شرايط -3-3

م ترتيبات و شرايطي مانند تصالح، عمل بـه شـرط           المثل توسط زوجه، مستلز     دريافت اجرت استحقاق  
ضمن عقد يا عقد خارج لازم، انجام كارهايي خارج از وظيفه شـرعي، دسـتور و يـا حـداقل تقاضـاي                      

 و  1-2-3با توضيح وظايف زوجـه در زنـدگي زناشـويي در بنـد              . شوهر و نداشتن قصد تبرع است     
  .پردازيم مورد باقيمانده مي به دو 2ـ1ـ4 و 1ـ1ـ4تصالح و عمل به شرط در بندهاي 

  
   دستور و يا تقاضاي شوهر -3-3-1

آمـد، محاسـبه و حكـم بـه         ) م. ق 336مفـاد مـاده     (گونه كه در مورد ضمان استيفاي عمـل غيـر             همان
صـرف  .  قانون، مستلزم دستور شوهر است6از تبصره » الف«المثل به موجب قسمت       پرداخت اجرت 

] 142، ص   45؛  335، ص   19[س نزد آرايشگر براي اصلاح سـر        اجازه ولو به صورت فعل، مانند جلو      
با اين بيـان، اعمـالي ماننـد آشـپزي، خيـاطي، نظافـت و پـذيرايي از              . نيز موجب استحقاق اجرت است    

دهـد،    انجام مـي  ) قولي يا فعلي  (ميهمانان كه زن در خانه شوهر و به دستور وي يا حداقل تقاضاي او               
در ]. 305، ص18؛ 335، ص 19؛ 112، ص 25[ اجـرت اسـت   خارج از وظيفـه شـرعي وي و مـستحق    

 به نحوي كه اختلاف در اصل صدور امر و يا عـدم             ،صورتي كه شوهر دستور به زوجه را انكار كند        
؛ 5، ص 41[بايد ادعاي خود را اثبات كنـد        ) زوجه(، مدعي امر    )امر(صدور بيفتد، به اقتضاي اصل عدم       

ز ظهور عرفي، چنانچه زوج دستور صريح خود را به زوجـه            با استنباط ا  ]. 302، ص   28؛  176، ص   9
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. تواند انكـار كنـد      در انجام كارهاي خانه انكار كند، دستور ضمني و يا تقاضاي قولي و يا فعلي را نمي                
ايـن    عقـد ازدواج بـر   ادعاي بنـاي  . در هر حال، تشخيص وجود اين دستور و يا تقاضا با دادگاه است            

  . خانه وظيفه زوجه است، مسموع نيستشرط ضمني كه انجام كارهاي
  
   قصد عدم تبرع -3-3-2

از تبصره  » الف«المثل در مقابل كارهاي خانه، به موجب قسمت           يكي از شرايط استحقاق زن به اجرت      
شـرط اسـتحقاق     فقها در ضمان استيفاي عمل غيـر،      . شش اين است كه كارهاي مذكور تبرعي نباشد       

المثـل    و در اسـتحقاق اجـرت     ] 336، ص   19؛  112، ص   25[انـد     دهاجرت را تبرعي نبودن عمل ذكر كـر       
 تبرع و انجام كارهاي زن در خانه ـ كه شرعاً به عهده وي نبوده ـ نيز يكي از شرايط را نداشتن قصد  

  ]. 377، ص 37؛ 437، ص 36[اند  مجاني بيان كرده  عمل به صورت 
ا نبودن عمل، در صـورت فقـدان        در صورت اختلاف بين زن و شوهر در مورد تبرعي بودن و ي            

شود و مدعي تبرعـي بـودن عمـل،           قرينه بر اثبات آن، به دليل اصل عدم تبرع، قول زوجه پذيرفته مي            
؛ 113، ص   25؛  337، ص   19[يعني زوج كه ادعاي وي خلاف اصل است، بايد ادعاي خود را ثابت كند               

  ].437، ص 36؛ 5، ص 41؛ 300، ص 28
  

   رويه قضايي-4

اي تبصره شش قانون اصلاح مقررات مربوط به طلاق مصوب مجمع تشخيص مـصلحت              كيفيت اجر 
نظام، در آراي محاكم بدوي، تجديدنظر و ديوان عالي كشور در بوته نقد و ارزيابي، تصوير روشـني                  

  . كند براي محققين و قضات محاكم ترسيم مي
برداشـتهاي    را درحلهـاي ثابـت و روشـن، قـضات محـاكم      ايجاد رويه قضايي و رسيدن بـه راه   

در عين حال با بررسي تعدادي از آراي صـادر          . سازد  حقوقي به ثبات و استحكام در آرا رهنمون مي        
توان به ثبات و عادتي خاص در اين مـسأله            المثل كارهاي زوجه در خانه شوهر، نمي        در حوزه اجرت  

  .حقوقي دست يافت
 بـه ويـژه محـاكم بـدوي و          ،حـاكم تلاش اين نوشته و هدف اصلي از آن اين است كـه قـضات م              

 البتـه ايـن     .تجديدنظر، با ملاحظه اين نقد و ارزيابي به سمت ايجاد رويه قضايي واحـد گـرايش يابنـد                 
سخن به معناي آن نيست كه اختيار تفسير قضايي از قضات گرفتـه شـده، چـرا كـه اعتبـار هـر رأي          

ه قـانون اساسـي مجـاز بـه         مخصوص به همان دعوا است و قضات محاكم به حكم اصل هفتاد و س             
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كه خواهد آمد وقتي بـه حكـم تبـصره شـش قـانون، ترتيـب                  چنان. تفسير و برداشت از قانون هستند     
المثـل اسـت، بـدون رسـيدگي و رد يـا تأييـد                تعيين نحله براي زن بعد از رسيدگي به موضوع اجرت         

در زمينه تعيـين نحلـه را       المثل، صدور آراي متعدد از محاكم بدوي          خواسته زن، مبني بر تعيين اجرت     
چنـين موضـوعي حـاكي از       . توان در چارچوب تفسير قاضي و برداشـت وي از قـانون دانـست               نمي

  .اشتباه و عدم توجه قاضي به حكم قانون است
به موجب قانون اصلاح مقررات مربوط به طلاق، ترتيباتي بـراي صـدور حكـم طـلاق ضـروري         

، صدور گواهي عدم امكان سـازش بـر اسـاس       )تبصره يك ماده واحده و    (ارجاع امر به داوري     . است
، تعيــين حقــوق شــرعي و قــانوني زوجــه و تعيــين تكليــف  )2مــاده واحــده و تبــصره (رأي داوران 

از طريق تصالح، يا عمل به شرط ضـمن عقـد           (الزحمه كارهايي كه شرعاً به عهده زن نبوده است            حق
از آنجا كـه  . از جمله اين امور است) تعيين نحلهالمثل و يا  در خصوص مسائل مالي، يا محاسبه اجرت   

المثل و شرايط آن يا جايگزين ديگري بـه نـام نحلـه اسـت، آرايـي مـورد                     موضوع مورد بحث، اجرت   
الزحمـه كارهـاي      لذا شرايط پرداخت حق   . ارزيابي قرار گرفته كه روي موضوع مذكور متمركز باشند        

ثل و نحله، به ترتيب زيـر در آراي ديـوان عـالي             الم  زوجه، اجراي شروط ضمن عقد و محاسبه اجرت       
  .كشور، تعقيب شده است

  

  الزحمه توسط زوجه   مطالبه حق-4-1

رسد قانونگذار در صدر تبصره شش، بدون توجه به اينكه طلاق به درخواست زوج باشـد         به نظر مي  
وهر انجـام داده    الزحمه كارهايي را كه زوجه خارج از وظيفه شرعي، در منزل ش             يا زوجه، تكليف حق   

. تعيين و وظيفه دادگاه را مبني بر تصالح و عمل بر طبق شرايط ضـمن عقـد، مـشخص كـرده اسـت                      
الزحمـه كارهـاي زن در خانـه شـوهر آورده،             آنچه قانونگذار در صدر تبصره شش تحت عنوان حق        

 ،چنانچـه زن در خانـه شـوهر       . همـان تبـصره نيـست     » الف«المثل مذكور در قسمت       چيزي جز اجرت  
 يعني تمكين و معاضدت در تشييد مبـاني خـانواده و تربيـت اولاد و حـسن                  ،خارج از تكاليف شرعي   

خلق، كارهايي از قبيل آشپزي، خياطي و شيردادن فرزند انجام دهد، مستحقق دريافت ما بـه ازاي آن                  
  .اين امر اختصاص به اين ندارد كه طلاق به وسيله مرد  درخواست شده باشد و يا زن. است
ممكن است قانونگـذار در     . المثل به طلاق نيز دليلي ندارد       الزحمه و يا اجرت     ختصاص دريافت حق  ا

راستاي ضرورت استحكام بناي خانواده و عدم طرح مسائل مادي قبل از طلاق، درخواست زوجه را                
د عقـد و    شود كه اموري مانند مهريه و نفقه كه از لحظه انعقا            به طلاق مقيد كرده باشد؛ اما ملاحظه مي       
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  گيرد، از مسائل مـالي اسـت كـه در طـول              يا شروع زندگي مشترك براي زن و بر عهده مرد قرار مي           
برخـي از فقهـا نيـز اسـتحقاق زن بـه            . زندگي و بدون ارتباط بـه طـلاق و جـدايي قابـل طـرح اسـت                

، 9[انـد     ي در صورت برقراري زوجيت مورد تأكيد قرار داده        مثل را بدون ارتباط به طلاق و حت       ال  اجرت
الزحمه به زوجه در موارد فوت        توسعه پرداخت حق  ]. 498، ص   42؛  5، ص   41؛  396، ص   39؛  76ص  

كنـد نيـز متـصور و بلااشـكال      زوج و يا مواردي كه زوجه به وكالت از شوهر اختيار طلاق پيـدا مـي             
  .است

  

   تصالح -4-1-1

ل توسـط زوجـه بـه حالـت و          المث  با توجه به اطلاق صدر تبصره شش و عدم تقييد درخواست اجرت           
الزحمه را در صورت مطالبـه        شرايطي خاص، دادگاه بايد بر اساس تصالح و يا شرط ضمن عقد، حق            

المثـل را منـوط بـه         الزحمه و يا اجـرت      تعيين و به پرداخت آن حكم كند؛ اما آراي محاكم، پرداخت حق           
رسـد بـا ايـن برداشـت،           نظر مي  به. اند كه درخواست طلاق از طرف مرد ارائه شده باشد           حالتي كرده 

  .اند، خلط شده است مباحث صدر و ذيل تبصره شش كه به نظر دو حكم متمايز را مطرح كرده
الزحمـه    در صورتي كه درخواست طلاق توسط زوجـه مطـرح و همـراه بـا آن درخواسـت حـق                   

 شـش در    كارهايي كه شرعاً به عهده وي نبوده مطرح شده باشد، دادگاه بايد به حكم صـدر تبـصره                 
قانونگذار با ارائه طريق مبني بـر تـأمين    . ابتدا از طرق تصالح نسبت به تأمين خواسته زوجه اقدام كند          

الزحمـه بـه رسـميت شـناخته و آن را منـوط بـه                 خواسته زوجـه، اسـتحقاق وي را بـر مطالبـه حـق            
  .درخواست طلاق از طرف مرد نكرده است

 ضمن احراز عـسر     7/2/79 در تاريخ    102 شماره   شعبه دوم دادگاه عمومي بروجن برابر دادنامه      
، گواهي عدم امكان سازش زوجين را براي اجراي صيغه طلاق           1130و حرج زوجه با استناد به ماده        

صادر كرده است، لكن اجراي صيغه را منوط به تأديه حقوق شرعي و قانوني زوجه، اعم از مهريه و                   
دادگـاه مـذكور در صـورت اسـتحقاق زوجـه بـه             رسـد     بـه نظـر مـي     . المثل كرده اسـت     نفقه و اجرت  

كـرد و در     مـي الزحمه ايام زوجيت بايست ابتدا از طريق تصالح نسبت تأمين خواسته زوجه اقدام                حق
به همـين دليـل در      . رفت  صورت عدم امكان تصالح، به دنبال شروط مالي احتمالي در سند ازدواج مي            

 ديـوان عـالي     22 شعبه   18/9/81 مورخ   314ره  ادامه رسيدگي كه به صورت مشروح در دادنامه شما        
  .كشور مضبوط است، اين قسمت از رأي مورد ايراد قرار گرفته است
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   وجود شرط در خصوص امور مالي -4-1-2

بست رسـيدن     منظور از وجود شرط در امور مالي، ضمن عقد و يا عقد خارج لازم، در صورت به بن                 
 خـارج از وظيفـه شـرعي خـود          الزحمه كارهايي كه زن    تلاش دادگاه براي تصالح بر روي ميزان حق       

الزحمـه و اجـرت آن كارهـا را روشـن             انجام داده است، شرطي است كه تكليف كارهاي خانه و حـق           
بديهي است چنانچه بين زوجين در خصوص دستمزد و اجرت كارها از قبيل امور خانـه                . كرده باشد 

قـرار دادن عمـل     . كند  و حتي شيردادن به كودك توافقي صورت گرفته باشد، دادگاه طبق آن عمل مي             
به شرط ضمن عقد بعد از تصالح، برخلاف اراده زوجين مبني بر تعيين تكليف مسائل مالي با عمل به       

وقتي زوجين طي شروط ضمن عقد ازدواج و يا به صورت عقـد خـارج لازم،                . شرط ضمن عقد است   
كنند و در غير اين صورت      گيري كرده باشند، بايد ابتدا محاكم به آن عمل            نسبت به امور مالي تصميم    

اي باشـد بـر       توانـد قرينـه     وجود شرط تنصيف در سند ازدواج مي      . تلاش براي تصالح پسنديده است    
اين شرط كه بنا به دسـتور شـوراي         . توافقي كه در خصوص امور مالي بين زوجين مقرر شده است          

اگر مـرد بـدون عـذر       كند كه     ويك در سند ازدواج گنجانده شد، مقرر مي         عالي قضايي در سال شصت    
موجه اقدام به مطلقه كردن همسرش كند بايد تا نصف داراييهايي را كه در زمان زوجيـت بـه دسـت                     

  .آورده، به طور مجاني به زن تمليك كند
المثل با توجـه بـه         ديوان عالي كشور، مطالبه اجرت     22 شعبه   23/5/81ـ148برابر دادنامه شماره    

 دادگـاه تجديـد نظـر بـه         26ذكور، اين قسمت از دادنامه شعبه       دادنامه م . شرط تنصيف رد شده است    
المثـل نيـز بـا     ثانياً در خصوص اجـرت ... «:  را به شرح زير تأييد كرده است4/11/79 ـ  2422شماره 

توجه به تاريخ وقوع نكاح في مابين و بودن شرط تنصيف در دارايي مرد حين العقد كـه بـه امـضاي                      
  .»...المثل نيست به اجرتطرفين رسيده، موردي جهت مطال

از ... دادنامـه فرجـام خواسـته   «: ي خود آورده است أ ديوان عالي كشور در قسمتي از ر       22شعبه  
 مـاده   6ناظر به تبـصره     «لحاظ مطالبه اجرت المثل با توجه به شرط تنصيف دارايي زوج در عقدنامه              

 با موازين قانوني بـوده      منطبق» واحده مبني بر عمل به شرط در خصوص امور مالي در اين صورت            
  .»...شود و ابرام مي

. داند  ارتباط مي   در عين حال نظريه اقليت در دادنامه مذكور، شرط تنصيف را با كارهاي زوجه بي              
لكن آنچه كه به عنوان شرط نصف دارايي مورد بحث اسـت            ... «: در قسمتي از نظر مذكور آمده است      

نه ندارد و حتي اگر هم فرض شود نـصف دارايـي زوج             به هيچ وجه ارتباطي با كارهاي زوجه در خا        
مذكور در شرط مزبور مقيد به همكاري و كمك زوجه است، باز هم موضوع اين همكـاري از عنـوان                    

دسـت    به] به[باشد، زيرا در مسأله دارايي زوج از ناحيه وي اقدام             كارهاي انجام شده در خانه جدا مي      
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هاي زوجه در داخل خانه مسأله بـه دسـت آوردن امـوال             شود كه در موضوع كار      آوردن اموالي مي  
 6له نــصف دارايــي در عنــوان شــرط ضــمن العقــد موضــوع تبــصره أ بنــابراين مــس.مطــرح نيــست

  .»...گنجد الاشاره نمي فوق
 ديوان عالي كشور، رأي شعبه اول دادگاه تجديد نظر اسـتان گـيلان را كـه بـه موجـب                     15شعبه  

تجديدنظر خواهي وكيل زوجه را مبني بر درخواست اظهـار نظـر در              29/2/81 – 239دادنامه شماره   
 – 563مـستفاد از دادنامـه شـماره        . المثل يا نحله رد كـرده بـود نقـض كـرده اسـت               خصوص اجرت 

المثـل     صادره از شعبه فوق الذكر، اظهار نظر در خصوص حقوق مالي زوجه از قبيل اجرت               7/12/81
 ماده واحده نفياً و اثباتاً ضروري است و وجود شرط تنصيف            6  و 3هاي    و يا نحله برابر مفاد تبصره     

خصوصاً در جايي كه مالي براي معرفي به دادگاه وجود ندارد، كافي براي رد درخواست زوجـه در                  
  .المثل يا نحله نيست خصوص اجرت

 دادگاه تجديـدنظر اسـتان آذربايجـان    5 صادره از شعبه 4/2/81 ـ  150به موجب دادنامه شماره 
ييـد  أرقي به دليل فقدان دارايي براي زوج و عدم امكان عمل به شرط تنصيف، براي زوجـه نحلـه ت                   ش

با نقض دادنامه تجديدنظر خواسته در قسمت       ... «: در قسمتي از دادنامه مذكور آمده است      . شده است 
 طـول   عمل به شرط تنصيف دارايي به لحاظ فقدان آن، النهايه توجهاً به موقعيت اجتمـاعي زوجـين و                 

مدت زوجيت طرفين و وضعيت شغلي و مالي زوج كه از امكانـات و رفـاه نـسبي بـالايي برخـوردار                      
زوج را محكوم به پرداخت پنجاه ميليون ريال از باب نحله در حق زوجه قبل از اجراي صـيغه                   ... است

  .»...نمايد طلاق مي
، دادنامـه فرجـام   1/8/81   ـ285در حالي شعبه هفتم ديوان عالي كشور به موجب دادنامه شماره 

المثـل تعيـين      از تبصره شـش، ابتـدا بايـد اجـرت         » الف«خواسته فوق را ابرام كرده است كه برابر بند          
در » ب«تعيين نحله، با توجه به سنوات زندگي مشترك، نوع كارها و وسـع مـالي زوج در بنـد                    . گردد

 15/10/81-452 و 28/1/81 ـ  32شـماره  هـاي   دادنامـه . تجويز شـده اسـت  » الف«مواردي غير از بند 
  .است المثل نقض كرده  را بدون پرداختن به اجرت نحله تعيين 

  

  المثل   محاسبه اجرت-4-2

الزحمه   از تبصره شش، در صورتي كه تأمين خواسته زوجه، مبني بر مطالبه حق            » الف«برابر قسمت   
 امور مالي از قبيـل شـرط        كارهايي كه شرعاً به عهده وي نبوده و همچنين فقدان شرط در خصوص            

تنصيف و يا عدم امكان اجراي شرط به دليل عدم وجود دارايي براي زوج، دادگاه با لحاظ شـرايطي،                   
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در موارد متعددي، آراي صادر از محاكم بدوي        . كند  المثل را محاسبه و به پرداخت آن حكم مي          اجرت
  . شده استالمثل، ضمن حكم نقض و يا تجديد نظر به دليل عدم تعيين اجرت

:  صادر از شعبه نهم ديوان عالي كـشور آمـده اسـت   11/6/81-414در قسمتي از دادنامه شماره    
طـلاق و      المثل ضمن حكم و مطابق با ماده واحده قانون اصلاح مقـررات مربـوط بـه                 تعيين اجرت ... «

  .»... و ضرورت داشته  بوده ، الزامي  نظام  مصلحت مطابق تبصره شش آن در مجمع تشخيص
، رأي دادگاه   7/12/81-563 ديوان عالي كشور به شماره       15دادنامه ديگر، صادر از شعبه      در يك   

المثل زوجه، دادنامه تجديدنظر خواسته را تأييد كرده          تجديدنظر از اين حيث كه بدون تعرض به اجرت        
بـا عنايـت    .. .«: در قسمتي از دادنامه مذكور آمده است      . است، نقض و به شعبه ديگر ارجاع شده است        

المثـل كـاركرد زوجـه،        رغم تقاضاي زوجه و وكيـل وي نـسبت بـه اجـرت              به اينكه دادگاه بدوي علي    
 ماده واحده قانون اصلاح مقررات مربوط به طلاق و نيز مـاده واحـده   6و3هاي   برخلاف مفاد تبصره  
تاً اظهار نظري    تشخيص مصلحت نظام نفياً يا اثبا      3/6/73الذكر مصوب     هاي فوق   قانون تفسير تبصره  

) الاشاره   فوق 6تبصره  » ب«موضوع بند   (المثل در خصوص نحله       نكرده و در فرض عدم اثبات اجرت      
نيز رسيدگي و اظهارنظر ننموده و مرجع تجديدنظر بدون تعرض به آن، دادنامه تجديـدنظر خواسـته                 

  .»...را عيناً تاييد نموده است، لذا رأي فرجام خواسته قابليت ابرام ندارد
گيري   ديوان عالي كشور نيز ضرورت تصميم15 صادره از شعبه 14/2/81 ـ  60دادنامه شماره 

  .المثل و نحله مورد تأكيد قرار داده است دادگاه تجديدنظر را نسبت به اجرت
المثل، بـا توجـه بـه     المثل را پس از احراز استحقاق زوجه براي دريافت اجرت دادگاه، ميزان اجرت  

 و نوع كاري كه زوجه خارج از تكاليف شرعي خود به دسـتور زوج انجـام داده                  طول مدت زناشويي  
، تعيين  )در صورت نبودن كارشناسي رسمي    (است رأساً يا با ارجاع امر به كارشناس يا خبره محلي            

نامـه حـداقل دسـتمزد        كارشناس نيز با توجه به حداقل دستمزد، موضوع آيين        ]. 145، ص   47[كند    مي
و حـداقل دسـتمزدهاي اعلامـي بعـدي، و بـا لحـاظ تغييـر                ] 48[راي عالي كـار      شو 19/3/53مصوب  

بـا  ) آغـاز زنـدگي مـشترك     (شاخص قيمت كالا براي هر سال، يا روش متوسط دستمزد اولـين روز              
المثـل جداگانـه بـراي هـر سـال، ميـزان              و يـا تعيـين اجـرت      ) پايان زندگي مـشترك   (آخرين دستمزد   

  .كند يالمثل را تعيين و اعلام م اجرت
المثل، شـاهد اظهارنظرهـاي       اي روشن در تعيين اجرت      به دليل عدم تبعيت كارشناسان از ضابطه      

 دادگـاه عمـومي   1727 صـادره از شـعبه   27/10/80 ـ  3629در دادنامـه  . كارشناسي متفاوت هستيم
ادنامـه  المثل تعيين شده؛ امـا در د        تهران، براي مدت چهار سال زندگي، مبلغ پانصد هزار تومان اجرت          

 صادره از شعبه دوم تجديدنظر استان قم براي مدت نه سال فقط سيـصدهزار  4/4/81 ـ  442شماره 
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 ـ  452المثـل، طـي دادنامـه شـماره      تومان نحله تعيين شده كه به دليل عدم توجه به موضـوع اجـرت  
 ـ  1290 طـي دادنامـه   1702در شـعبه  .  ديوان عـالي كـشور نقـض شـده اسـت     15 شعبه 15/10/81
 22/1/78ـ ـ155 ميليون تومان و در دادنامه شماره        9 براي مدت بيست سال زندگي مشترك        25/4/80

اگرچه هر كارشناس بـا توجـه بـه ميـزان           . المثل تعيين شده است     براي هر ماه پنج هزار تومان اجرت      
ي دهد و ساير شرايط از جمله شرايط اقتصادي، فرهنگ          مي  زناشويي انجام    كارهايي كه زوجه در ايام    

منظـور    اي روشـن بـه        كارشناسـان ازضـابطه     تبعيـت     كند، لكـن       مي  تعيين المثل را   و جغرافيايي اجرت  
  .نمايد  واحد، ضروري مي اي  رويه حصول

  

   تقاضاي طلاق توسط مرد-4-2-1

المثل از طريق دادگاه و حكم به آن، ايـن   تبصره شش، شرط محاسبه اجرت» الف«به صراحت قسمت  
ــ همـين    4قـسمت [گونه كه گفته شد      همان. لاق از طرف زوجه طرح نشده باشد      است كه درخواست ط   

الزحمه در صورتي كه زن درخواست طلاق كـرده باشـد، بـا اطـلاق صـدر                  امكان مطالبه حق  ] نوشته
 قـانون   336و يا برابر مـاده      ) با رضايت شوهر  (تبصره شش از طريق تصالح، يا عمل به شرط مالي           

  .المثل منوط به درخواست طلاق از طرف مرد شده است به اجرتمدني وجود دارد، اما محاس
 شعبه اول دادگاه تجديد نظر استان چهارمحال و بختياري،          28/6/79ـ  1101برابر دادنامه شماره    

المثل بـراي زنـي       مبني بر تعيين اجرت    7/2/79ـ  102رأي شعبه دوم دادگاه عمومي بروجن به شماره         
: در قسمتي از دادنامه آمده است     . طلاق كرده است، نقض شده است     كه به دليل عسر و حرج تقاضاي        

المثل دوران زندگي مشترك وارد است، زيـرا طـلاق           اعتراض تجديدنظر خواه فقط در مورد اجرت      ... «
 مـاده واحـده قـانون       6ناشي از درخواست زوجه است و اين قسمت از دادنامـه بـه اسـتناد تبـصره                  

  .»...گردد ض مياصلاح مقررات مربوط به طلاق نق
  

    طلاق ناشي از عدم انجام وظايف همسري و يا سوء رفتار زن نباشد -4-2-2

 قانون اصلاح مقـررات مربـوط بـه طـلاق، تحـت عنـوان               6مبناي فقهي اجرت عمل زن كه در تبصره         
ت  اس ـ -مستند به بناي عقلا و روايات معتبر       - المثل و نحله آمده قاعده فقهي احترام       الزحمه، اجرت  حق

 منوط كردن محاسبه و پرداخت اجرت المثل به موردي كه طلاق ناشي             .] همين نوشته  3-2-2قسمت  [
اين قسمت از مصوبه مجمع     . رفتار زوجه نباشد، دليلي ندارد    ء  از عدم انجام وظايف همسري و يا سو       

] 48، ص 46[اسـتفاده زوجـه از ايـن موقعيـت          ء  تشخيص مصلحت نظام به جلوگيري از احتمال سـو        
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رسـد، در    نظر از توجيه مذكور كه به نظر نويسنده هم كـافي بـه نظـر نمـي                 صرف  . يه شده است  توج
رفتار زوجه و يا تخلف از وظايف همسري مانعي          آراي ديوان عالي كشور در سالهاي اخير هم سوء        

 تجديدنظر استان فارس،    9 شعبه   17/6/80ـ  1040دادنامه شماره   . المثل نبوده است   براي تعيين اجرت  
 صـادر از محـاكم      27/11/79ــ   1387ر تأييد يك قسمت و اصلاح قسمت ديگري از دادنامه شـماره             د

بدوي استان فارس، در حالي صادر شده كه تقاضاي طلاق به دليل ترك زنـدگي توسـط زن و عـدم                     
 ديوان عالي كـشور رأي مـذكور را بـه دليـل تعيـين نحلـه قبـل از                    15شعبه  . تمكين مطرح شده است   

  .المثل، نقض كرده است محاسبه اجرت
اش، بـه دليـل رفتـار و         خواسته طلاق به طرفيت زوجـه       رغم تقديم دادخواست توسط مرد، به      علي

كردار نامطلوب زوجه و عدم تمكين وي و صدور حكم طلاق به دليل عـدم امكـان ادامـه زنـدگي، در                      
جديدنظر، پس از ارجـاع      صادر از شعبه هفتم دادگاه عمومي يزد، شعبه چهارم دادگاه ت           1024دادنامه  

 زوج را مكلف بـه پرداخـت نحلـه    14/6/81 ـ  251 ـ  1007امر به كارشناس، به موجب دادنامه شماره 
 به اجرت المثـل، دادنامـه صـادر از           نحله  از تغيير عنوان       ديوان عالي كشور پس      15شعبه  . كرده است 

  .است  هدادگاه تجديدنظر را ابرام كرد

  

   دستور زوج -4-2-3

 جامعه ايراني متكي به دسـتور و يـا حـداقل تقاضـا و درخواسـت و در بعـضي از صـور، اذن             عرف
 قـانون مـدني، انجـام عمـل بـه امـر ديگـري، در                336برابر ماده   . شوهر در انجام كارهاي خانه است     

صورتي كه عرفاً براي آن عمل اجرت باشد و يا آن شخص خود را مهياي عمل كرده باشـد، موجـب                     
اگرچـه فقهـا در صـورت انكـار زوج،          ].  همين نوشته  3-3-1بند  [شود    براي عامل مي   استحقاق اجرت 

 79، اما در آرايي كه از سال        ]302، ص 28؛  76، ص 9؛  5، ص 41[اند   اثبات امر را برعهده زوجه گذاشته     
المثل در شعب ديوان عالي كشور مورد نقض يا ابرام قرار گرفته، به موردي كه                 در زمينه اجرت   82تا  

 ادعـاي زن بـه      ،بنـابراين .  منكر دستور و يا اذن به زن به انجام كارهاي خانه باشد، بر نخـورديم               مرد
 و قبول انجام عمل، موجب توافق طـرفين در تأديـه اجـرت               وي  زوج و در مقابل، سكوت      دادن دستور
  ].500، ص30؛ 413، ص7؛ 336، ص19[است 

  

   مجاني نبودن عمل -4-2-4

  المثل و يا نحله است بـه   الزحمه، اجرت  خانه كه حسب مورد مستلزم حق تبرعي نبودن كارهاي زن در    
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تأييـد آن در   و  بـدوي   صدور آراي متعـدد در محـاكم  . صرف ادعاي زن توسط محاكم پذيرفته است    
  . است محاكم تجديدنظر و ديوان، حاكي از عدم وجود قصد تبرع از طرف زن

المثـل، طبـق نظريـه      حكـم بـه پرداخـت اجـرت    28/3/80ــ   363دادگاه بابلسر به موجـب دادنامـه        
ـ 938شعبه هشتم دادگاه تجديدنظر استان مازندران، به موجب دادنامه شماره           . كارشناس كرده است  

ــ  162 عيناً رأي دادگاه بدوي را تأييد كـرده و ديـوان عـالي كـشور نيـز بـه موجـب دادنامـه          2/8/80
  .ست، دادنامه فرجام خواسته را ابرام كرده ا19/4/81

 17/6/80 ـ  1764 دادگاه عمـومي تهـران، در دادنامـه شـماره     1719در عين حال، استدلال شعبه 
المثـل   المثل اصولاً پرداخـت اجـرت      در خصوص ميزان اجرت   ... «: ، داراي خدشه است   آتيبرابر شرح   

ه بـه   باشد و با توج    مستلزم احراز قصد عدم تبرع در انجام امور زندگي از سوي زوجه در دادگاه مي              
وضعيت اخلاقي و اجتماعي جامعه ايران و اينكه به نظر، زوجه در انجام اموري كه شرعاً موظف بـه                   

نمايد و عرفاً نيز هـيچ زنـي از شـوهرش            انجام آن نيست، هيچگاه قصد عدم تبرع و اخذ دستمزد نمي          
المثـل در    جـرت كند با عنايت به لحاظ شرايطي كه بـراي اخـذ ا            گونه كارها نمي    تقاضاي وجه بابت اين   

المثل شرعاً صحيح نيست و اصلاً دادگاه از كجـا           ماده واحده مقرر شده است، حكم به پرداخت اجرت        
بنـابراين بـا عنايـت بـه محتويـات          . گونه كارها قصد تبـرع نداشـته اسـت          احراز نمايد كه زن براي اين     

نظـر بـه    . گـردد  م مـي  المثل غيرثابت تشخيص، بر بطلان آن حكم صادر و اعـلا           پرونده، دعواي اجرت  
اينكه با توجه به سنوات زندگي مشترك و نوع كارهايي كه زوجه در خانه شوهر انجام داده و وسـع                    

بيني شده است فلذا محكمه به اسـتناد بنـد           مالي زوج و اينكه شرعاً پرداخت نحله در هنگام طلاق پيش          
ا به پرداخت مبلـغ شـصت        زوج ر  71 ماده واحده قانون اصلاح مقررات طلاق مصوب         6تبصره  » ب«

  .»نمايد ميليون ريال نحله در حق زوجه محكوم مي
  : بردادنامه فوق چند اشكال وارد است

در صورت ترديد در مورد تبرعي بودن يا نبودن اعمال هـر عـاملي از جملـه زن در انجـام                     ) اول
]. 337، ص 19 [كسي بصيرتر است   كارهاي خانه، قول عامل مقدم است، زيرا عامل به نيت خود از هر            

در مقام اختلاف بين زن و شوهر در مورد تبرعي بودن يا نبودن عمل، در صورت فقـدان قرينـه بـر                      
شود و مدعي تبرعـي بـودن عمـل بايـد           پذيرفته مي ) زن(اثبات آن، به دليل اصل عدم تبرع، قول عامل          

توضيح اظهارنظر  با اين   ]. 467، ص 36؛  5، ص 41؛  300ص،  28؛  113، ص 25[ادعاي خود را اثبات كند      
  .المثل مخدوش است دادگاه مبني بر شرعي نبودن حكم به پرداخت اجرت

  المثل نزديك است، چرا كه با نـوع          تبصره شش نيز به اجرت     »ب«ماهيت نحله مندرج در بند      ) دوم
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در . دهد و سنوات زندگي مشترك مقيـد شـده اسـت           كارهايي كه زوجه در خانه شوهر انجام مي       
  . ديگري كه براي تعيين نحله توسط قانونگذار تعيين شده، وسع مالي زوج استعين حال، ملاك

تـوانيم حكـم بـه       چنانچه استدلال مندرج در دادنامه فوق را بپـذيريم، در هـيچ مـورد نمـي               ) سوم
 مهمل و بلا استفاده خواهد ماند؛ در حالي كـه بـا        6تبصره  » الف«م و عملاً بند     يالمثل كن  پرداخت اجرت 

 زن مبني بر تبرعي نبودن كارهـايي كـه در خانـه شـوهر انجـام داده، آراي متعـددي در             پذيرش قول 
  .شعبات بدوي صادر و در محاكم تجديدنظر و ديوان عالي كشور تأييد شده است

 و دادنامـه شـماره      15 صادر از شـعبه      14/6/81ـ  251،  19/4/81ـ  162،  14/2/81ـ  60هاي دادنامه
المثـل صـادر      ديوان عالي كشور، با تأكيد بر پرداخت اجـرت         9به   صادره از شع   22/3/81ـ  197ـ  198

  .شده است
  

  )نحله( بخشش -4-3

  المثل   نحله در طول اجرت-4-3-1

 در آراي   6 تبـصره    »ب«آراي صادر در زمينه بخشش كه با قيد توضيحي توسط قانونگـذار در بنـد                
ور قرار گرفته است كه در طـول        محاكم به نحله معروف شده است، وقتي مورد تأييد ديوان عالي كش           

  .المثل به آن توجه شده باشد اجرت
رأي ... «:  ديـوان عـالي كـشور آمـده اسـت          15 شـعبه    28/1/81ـ  32در قسمتي از دادنامه شماره      

 مـاده واحـده   6دادگاه نسبت به نحله صحيح نيست، زيرا در مورد پرونده مورد بحـث طبـق تبـصره             
المثل مقدم بر نحله بـوده       رديده است، چه اينكه رسيدگي به اجرت      قانون اصلاح مقررات طلاق اقدام نگ     

  .»رسد است و در فرض ثبوت اولي نوبت به دومي نمي
 ...«:  ديــوان عــالي كــشور آمــده اســت15 شــعبه 15/10/81-452همچنــين در دادنامــه شــماره 

نحلـه جهـت    المثـل، تعيـين      نظر از اينكه قبل از عدم اثبات و استحقاق زوجـه نـسبت بـه اجـرت                 صرف
اليها مورد نداشته استمشار...«.  

 بـراي زوجـه از بابـت        28/7/80 -788شعبه دوم دادگاه عمومي سنقر به موجب دادنامه شـماره           
نحله، ساليانه پنجاه هزار تومان براي مدت هفت سال تعيين كرده و شعبه چهـارم تجديـدنظر اسـتان                   

 قسمتها، رأي را تأييد كرده است، لكن ديوان  با اصلاحاتي در ساير13/3/81-257طي دادنامه شماره 
هاي صادر توسط دادگاههاي بدوي و تجديدنظر را در ايـن قـسمت نقـض كـرده                  عالي كشور دادنامه  

باشد و قبل از احراز  المثل كاركرد زوجه مي    ثانياً با عنايت به اين كه حق نحله در طول اجرت          ... «: است
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رسد، تعيين نحله و مـورد حكـم قـرار           المثل نوبت به نحله نمي     عدم استحقاق مشاراليه نسبت به اجرت     
 مـاده واحـده     6تبـصره   » ب«و  » الـف «نحن فيه و در وضعيت حاضر، مغاير بنـدهاي           دادن آن در ما   

  .»...باشد قانون اصلاح مقررات مربوط به طلاق مي
م استحقاق زن   عد. المثل، دادگاه مكلف به تعيين نحله است       در هرحال و با فرض عدم ثبوت اجرت       

  دادنامـه شـماره     موجـب    ديـوان عـالي كـشور بـه        .مانع از تعيـين نحلـه نيـست        المثل، نسبت به اجرت  
، رأي دادگاه تجديدنظر را كه مؤيد دادنامه صادره از دادگاه بدوي مبني بـر عـدم تعلـق                   60-14/2/81

دوي و تجديـدنظر در     عدم اظهارنظر محاكم ب   . المثل به زوجه است، مورد خدشه قرار داده است         اجرت
 دادنامـه  قـسمتي از   در . اسـت   گرديـده    دادنامـه صـادر      موجب نقض    نحله المثل و يا   خصوص اجرت 

با توجه بـه محتويـات پرونـده و بـا           «:  ديوان عالي كشور آمده است     15  شعبه 7/12/81-563 شماره  
المثل كاركرد زوجـه     رغم تقاضاي زوجه و وكيل وي نسبت به اجرت          عنايت به اينكه دادگاه بدوي علي     

 ماده واحده قانون اصلاح مقررات مربوط بـه طـلاق و نيـز مـاده واحـده                  6 و 3هاي   برخلاف تبصره 
نفيـاً يـا اثباتـاً اظهـارنظري نكـرده و در فـرض عـدم اثبـات                   ...الـذكر    هـاي فـوق    قانون تفسير تبصره  

سـيدگي و اظهـارنظر     نيـز ر  ) الاشـاره   فوق 6تبصره  » ب«موضوع بند   (المثل در خصوص نحله      اجرت
ننموده و مرجع تجديدنظر بدون تعرض به آن، دادنامه تجديدنظر خواسته را عيناً تأييد نمـوده اسـت،                  

  .»...لذا رأي فرجام خواسته قابليت ابرام ندارد
  

   ضوابط تعيين نحله -4-3-2

الي زوج  توجه به سنوات زندگي مشترك، نوع كارهايي كه زوجه در خانه شوهر انجام داده و وسع م                
بديهي است بين كـسي كـه   . گيرد از جمله نكاتي است كه هنگام تعيين نحله مورد توجه دادگاه قرار مي            

سالهاي زيادي در خانه شوهر به كارهاي دشوار مشغول بوده و كسي كه در مدت كمي بـا كمتـرين                    
  .ميزان كار در خانه اشتغال داشته است، بايد تفاوت قائل شد

 دادگاه تجديدنظر استان آذربايجان شرقي، نحله با توجه 5 شعبه 4/2/81ـ 150در دادنامه شماره  
: به موقعيت اجتماعي زوجين و طول مدت زوجيت و امكانات و رفـاه نـسبي زوج تعيـين شـده اسـت                     

النهايه توجهاً به موقعيت اجتماعي زوجين و طول مدت زوجيت طرفين و وضعيت شـغلي و مـالي                  ...«
اه نسبي بالايي برخوردار است و اقدام به طلاق نيز از سوي زوجه صـورت               زوج كه از امكانات و رف     

نگرفته و تقصير زوجه نيز در اقدام به اطلاق احراز نگرديده است، زوج را محكوم به پرداخـت پنجـاه                    
  .»...نمايد ميليون ريال از باب نحله در حق زوجه قبل از اجراي صيغه طلاق مي
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المثل، ديگـر مـوجبي       شد، در صورت وجود شرايط پرداخت اجرت      گونه كه در بند قبل بيان         همان
در . المثل نفياً يا اثباتاً اظهـارنظر نمايـد         دادگاه ابتدا بايد نسبت به اجرت     . ماند  براي تعيين نحله باقي نمي    

. كنـد   تبصره شش ميزان نحلـه را تعيـين مـي   »ب« دادگاه برابر بند ،المثل   صورت عدم استحقاق اجرت   
محـاكم    هـاي   دادنامـه   24/12/81-568و    15/10/81-452هاي شـماره    كشور در دادنامه  ديوان عالي   
  .دليل رد كرده است  همين  بدوي را به

  

  گيري  نتيجه-5

استقلال كامل مالي و آزادي در كسب و تـصرف زن در امـوال خـود، در حقـوق اسـلام و ايـران                        . 1
  .شناخته شده است

كارهايي را كه خارج از وظيفه شـرعي و قـانوني در خانـه              الزحمه    زوجه استحقاق دريافت حق   . 2
  .دهد دارد انجام مي

  . تمكين و مقدمات تمكين است،مهمترين وظيفه زن در زندگي زناشويي. 3
الزحمه و ترتيبات آن به موجب تبصره شش قانون اصلاح مقررات مربوط          شرايط دريافت حق  . 4

سط زوجه، انجـام كارهـايي خـارج از وظيفـه شـرعي،             الزحمه تو   به طلاق، اموري از قبيل مطالبه حق      
انجام كارها به دستور و يا تقاضاي زوج، مستند نبودن تقاضاي طلاق توسط مـرد بـه تخلـف زن از                     

  .وظايف همسري يا سوء اخلاق و رفتار زوجه و قصد عدم تبرع توسط زوجه است
به عهـده   ) امر(اد اصل عدم    اثبات صدور دستور از طرف زوج در انجام كارهاي خانه، به استن           . 5

زوجه و اثبات تبرعي بودن كارهاي انجام گرفته توسط زوجه، با استناد به اصل عدم تبرع، بـه عهـده     
  .زوج است

المثـل و     محاكم به موجب قانون، موظف به رسيدگي به خواسته زوجه مبني بـر تعيـين اجـرت                . 6
المثل، دادگاههـا     در فرض عدم اثبات اجرت    . دهستن) المثل يا رد آن     تأييد اجرت (اظهارنظر در مورد آن     

  .ملزم به رسيدگي و اظهارنظر در خصوص نحله هستند
در صورت تقاضاي طلاق از طرف زوجه، محاكم بـه موجـب تبـصره شـش، حكـم بـه عـدم                      . 7

  .اند المثل داده  به اجرت نسبتاستحقاق زوجه
 توسط زوجه است و يـا  طلاق الزحمه به مواردي كه تقاضاي     برابر اصول كلي، اختصاص حق    . 8

  .الزحمه كند، مانعي ندارد مواردي كه پس از فوت و حتي در مدت زوجيت، زن تقاضاي حق
ــت كارشناســان از ضــابطه  . 9 ــل عــدم تبعي ــه دلي ــين اجــرت  ب ــل، شــاهد  اي روشــن در تعي المث

  .اظهارنظرهاي كارشناسي متفاوت هستيم
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زوج، مندرج در سـند ازدواج، توجـه كـافي          تنصيف دارايي    محاكم به اجراي شرط ضمن عقدِ     . 10
  .دارند مبذول نمي

  

   منابع -6

 .1375، تهران، انتشارات طه، حقوق مدنيشايگان، سيدعلي،  ]1[

 .1382 شركت سهامي انتشار، ،، تهران6، چ1، جحقوق خانواده ،كاتوزيان، ناصر ]2[

 طباطبايي،  بنياد علمي و فكري علامه،، تهران4، جتفسيرالميزان ،طباطبايي، محمد حسين ]3[
 .تا بي

 .ق. هـ1420 انتشارات صدرا، ،، تهران19، جمجموعه آثار ،مطهري، مرتضي ]4[

 .1365 نشر علوم اسلامي، ،، تهرانحقوق خانواده ،محقق داماد، سيدمصطفي ]5[

 انتشارات دانشگاه ،، تهران6، چ1، جحقوق خانواده ،هلصفايي، حسين و امامي، اسدا ]6[
 .1377تهران، 

 .1352 كتابفروشي اسلاميه، ،، تهران4، جنيحقوق مد ،امامي، حسن ]7[

 .1376 كتابخانه گنج دانش، ،، تهران2، جشرح قانون مدني ،باغ، علي حائري شاه ]8[

 .1382 دفتر نشر آثار، ،، قم2ج، الاحكام جامع ،اله صافي گلپايگاني، لطف ]9[

 1408 داراحياءالتراث العربي، ،، بيروت14، چ1، جالعرب لسان ،ابن منظور، محمدبن مكرم ]10[
 .ق.هـ

چاپ اول ( مؤسسه انتشارات و چاپ دانشگاه تهران، ،، تهران1، جلغتنامه ،اكبر دهخدا، علي ]11[
 . 1372، )از دوره جديد

 بنياد ،، تهران1، جالمعارف حقوق مدني و تجارت �دائر ،جعفري لنگرودي، محمدجعفر ]12[
 .1357راستاد، 

 انتشارات ،، تهران3، چ)معاملات معوض ـ عقود تمليكي(حقوق مدني  ،كاتوزيان، ناصر ]13[
 .1363بهنشر، 

 .1381 دارالكتب الاسلاميه، ،، تهران7، جقاموس قرآن ،اكبر قَرشيَ، علي ]14[

 .1381 انتشارات مفيد، ،، تهرانهاي قرآن واژه ،رضايي، محمد ]15[

 .1376الاسلاميه،   دارالكتب،، تهران1، جبرگزيده تفسيرنمونه ،مكارم شيرازي، ناصر ]16[
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 سازمان انتشارات كيهان، ،، تهران2، جالشتات جامع ،ا ابوالقاسمالجيلاني القمي، ميرز ]17[
1375. 

 .تا رالعلم، بيا د،، قم2، ج2، چتحريرالوسيله ،هلا الخميني، روح ]18[

 .1366 كتابفروشي اسلاميه، ،، تهران31، ججواهرالكلام ،صاحب جواهر، محمدحسن ]19[

دارالعالم : ، بيروت5، جقيهالدمش  اللمعه البهيه في شرح   الروضه ،الدين شهيد ثاني، زين ]20[
 .تا الاسلامي، بي

 ،قم ،2ج ،3 چ،الاسلام في مسائل الحلال و الحرام  شرايع، حسن جعفربنمحقق حلي،  ]21[
 .ق .  ه 1425دارالتفسير،

 مؤسسه مطبوعاتي ،، قم3 ج ،1 چ،ايضاح الفوائد ،فخرالمحققين، حسن بن يوسف ]22[
 .ق.  ه1389اسماعيليان، 

 .1377 مركز انتشارات دفتر تبليغات اسلامي، ،، قمارهالاج ،القديري، محمدحسن ]23[

 داراحياء التراث العربي، ،، بيروت1، ج5، چوسائل الشيعه ،حر عاملي، محمدبن الحسن ]24[
 .ق .   ه1403

 1424 مؤسسه النشرالاسلامي، ،، قم5، جالوثقي  �العرو ،محمدكاظمسيد طباطبايي يزدي،  ]25[
 .ق .  ه

 .ق. هـ1422الفكرالاسلامي،   مجمع،، قم3، ج5، چالمكاسب ،انصاري، مرتضي ]26[

 مركز ، قم،)الاجاره(الشريعه في شرح تحريرالوسيله تفصيل ،فاضل لنكراني، محمد ]27[
 .ق.   ه1423، )ع(الائمه الاطهار  فقه

 الفقه  معارفال  �دائر  مؤسسه، قم ،2، جكتاب الاجاره ،هاشمي شاهرودي، سيد محمود ]28[
 .ق .   ه1423 الاسلامي، 

 انتشارات ،مقرر مرتضي بروجردي، قم ،1، جالوثقي  �مستندالعرووالقاسم؛ ي، ابيخو ]29[
 .1365دارالعلم، 

دانشگاه   انتشارات،  تهران،)ضمان قهري ـ مسؤوليت مدني( مدني  حقوق ،ناصر كاتوزيان، ]30[
 .1369تهران، 

 .1363 اقبال، ،، تهران)مشاركتها، صلح، عطايا(حقوق مدني  ــــــــــــ ، ]31[

 گنج  كتابخانه، ، تهران2، چمجموعه محشيّ قانون مدني ،محمدجعفر ودي،لنگر  جعفري ]32[
 .1382دانش،  

 .1376 انتشارات اطلاعات، ، تهران،2 چ،)الزامات بدون قرارداد(حقوق مدني ،پيك، حسن ره ]33[
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 ،، تهرانتفسير قانون مدني ،كيايي، عبداله پيك، حسن و زاده، سيدمرتضي و ره قاسم ]34[
 .1382سمت، 

 .تا  انتشارات شكوري، بيم،، ق)ره(موازين قضايي از ديدگاه امام خميني، نكريمي، حسي ]35[

 .تا  مطبوعاتي امير، بي،، قم1، ج11، چالمسائل جامع ،فاضل لنكراني، محمد ]36[

 .1380 انتشارات دارالعلم، ،، قم2، ج50، چالمسائل جامع، ـــــــــــ  ]37[

ارات مدرسه امام  انتش،، قم1، ج3، چجديد استفتائات ،شيرازي، ناصر مكارم ]38[
 .1381، )ع(ابيطالب بن علي

، )ع(ابيطالب  بن علي   انتشارات مدرسه امام،، قم2، ج3، چجديد  ستفتائاتا، ــــــــــــ  ]39[
1381. 

 .تا  دارالقرآن الكريم، بي،، قم2، جالمسائل  مجمع ،گلپايگاني، سيدمحمدرضا ]40[

 .ق. هـ1424م،  دارالقرآن الكري،، قم5، جالمسائل  مجمع، ــــــــــــ  ]41[

 .1376 انتشارات ميثم تمار، ،، قم1، جالمسائل  مجمع ،صانعي، يوسف ]42[

 .1381 انتشارات ميثم تمار، ،، قم2، جالمسائل  مجمع ــــــــــــ ، ]43[

 معاونت آموزش و تحقيقات قوه ، قم،)2نكاح(مجموعه آراي فقهي در امور اخلاقي  ]44[
 .1382، )مركز تحقيقات فقهي(قضاييه 

 داراحياء التراث ،، بيروت12، ج الوثقي�مستمسك العرو ، الحكيم، محسنالطباطبايي ]45[
 .ق.هـ. 1392العربي، 

، 43، ش 10، س نامه مفيد، »طلاق و سهم زن از زندگي مشترك «،محمدي، مرتضي ]46[
 .)1383مرداد و شهريور (

 معاونت پژوهش، تدوين و تنقيح قوانين و مقررات ،، تهرانقوانين و مقررات خانواده ]47[
 .1383ست جمهوري، ريا

 .28/8/70-423 و 28/3/53-8574هاي  ، شمارهروزنامه رسمي كشور ]48[
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